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 Resumen
7 años de experiencias profesionales en el sector Tecnológico y Energético.
3 años de experiencias en ventas B2B y consultivas.

4 años de experiencias como supervisor de ingeniería y equipos de trabajos.
 FORMACIÓN ACADÉMICA

 Máster en Geología: Enero 2014 – Diciembre 2014. Universidad Internacional de Huelva España.
TEG: Impacto de fuentes industriales, tráfico portuario y trasporte a largas distancias en la calidad del aire del Capo de Gibraltar. Tutor Académico: Ing. Jesús de la Rosa, PhD.
Diplomado en seguridad, higiene y ambiente: Instituto universitario READIC. 14 de Diciembre de 2011.

Ingeniero de Petróleo: Enero del 2001 al 18 de junio de 2010. La Universidad del Zulia.  (Estuve estudiando 6 semestres de ingeniería civil y luego busque cambio a petróleo)
TEG: Desarrollo de una aplicación computacional para la corrección de registros de pozos a hoyo abierto. Tutor Académico: Ing. Mayka Gambús, PhD. http://erevistas.saber.ula.ve/index.php/cienciaeingenieria/issue/view/220/showToc
SECUNDARIA: Liceo Eduardo Mathías Losada. Bachiller en Ciencias. Período 1.998-2.000.
EXPERIENCIA LABORAL
            Compañía: BANCOESTADO FILIAL CAJAVECINA.
Posición: Ingeniero de Control de Gestión, Operaciones y desarrollo de Procesos tecnológicos.
Periodo: 2018- Actualidad.
Responsabilidades:
· Proponer, levantar y diseñar procesos y tecnologías en términos de flujos, procedimientos, generación de métricas, paneles de control y capacitación de la misma.

· Proponer y liderar proyectos tecnológicos, en base a levantamientos de información, para la implementación de soluciones y/o mejoras desarrolladas, en conjunto con el Comité Gestión de la Demanda, o áreas de desarrollo internas.

· Diseñar el plan de continuidad de negocio, generando planes de mitigación de riesgos en coordinación con las áreas internas y la corporación BancoEstado.
· Evaluar los procesos existentes, proponiendo y desarrollando modificaciones para la mejora continua en base a las necesidades de la empresa y lineamientos de la jefatura.

· Presentar proyectos innovadores a Banco Estado y/o filial para la evaluación de su factibilidad, gestionando y dando seguimiento a su desarrollo una vez aprobados.
            Compañía: COMERCIAL TECHNO PLUS LIMITADA Y ABUS.
Posición: Ingeniero de Control de Gestión, Ventas y Operaciones.
Periodo: 2017- 2018.

Responsabilidades:
· Preparar reportes de gestión internos de acuerdo a los requerimientos del área.
· Realizar seguimiento y control de los principales indicadores de gestión.
· Planificar, organizar y controlar las ventas.
· Diseño y administración de un sistema de abastecimientos garantizando un excelente nivel de servicio en el despacho y adecuado manejo de stock. 
· Realizar control de presupuestos y forescast.
· Realizar análisis de información y de base de datos.
· Apoyo en proceso de planificación de la empresa.
· Participar en levantamiento y documentación de procesos. 
Logros:
· Se logro incrementar las ventas en un 17%.
· Cumplir con los KPIS, para medir la gestión corporativa.
· Diseño de un sistema de despacho y almacenamiento con mayor eficiencia, obteniendo un menor quiebre de stock.
Compañía: PANAMERICA TECHNOLOGY GROUP-IHS
Posición: Account Executive IHS Energy.
Periodo: 2015-2017
Responsabilidades:
· Desarrollar nuevos clientes dirigidos a grandes empresas líderes y gubernamentales.
· Identificar y desarrollar nuevos mercados.
· Implementar el ciclo de ventas de igual manera incluyendo de atención al cliente.
· Definir estrategias y tácticas de Marketing para nuevos mercados. 
· Adquirir una comprensión completa de las necesidades de los clientes.
· Resolución de problemas de los clientes.
· Reportes de CRM.
Logros:
· Introducir nueva línea de negocios en países como Ecuador, Bolivia, Paraguay y Venezuela.
· Se concretaron más de 120 reuniones presenciales con entidades gubernamentales.
· Se logró la fidelización de grandes empresas.
· Hubo un incremento de las ventas en espacios blancos del 20 %
Compañía: PETRÓLEOS DE VENEZUELA.
Posición: Superintendente de Operaciones y Optimización.
Periodo: 2014-2015
Responsabilidades:
· Desarrollar nuevos negocios en beneficio de la empresa. 

· Supervisar equipos de trabajos y velar por la seguridad de los mismos en el sitio de trabajo.
· Coordinar logísticas de trasporte y materiales necesarios para la ejecución de trabajos.
· Realizar cálculos de ingeniería antes de ejecutar los trabajos. 
· Analizar y elaborar presupuestos.
· Adjudicar contratos y seguimiento del pago de partidas.
· Supervisar empresas como CPVEN, SCHLUMBERGER, HALLIBURTOM.
· Realizar presentaciones a las Gerencias Corporativas de PDVSA.
Logros:
· Se logró reducir los tiempos no productivos de los trabajos ejecutados. 
· Se redujo un 15% de gastos de logísticas en la empresa.
· Se logró acuerdos con las empresas prestadoras de servicio, cuyo objetivo fue acuerdos en contratos de horas de servicios trabajadas. 
Compañía: Centro de Investigación de química sostenible.
Posición: Consultor.
Periodo: 2014-2014
Responsabilidades:
· Tomar muestras del Material particulado atmosféricos del campo de Gibraltar.
· Preparar la muestra.
· Analizar la muestra.
· Recomendar mejores prácticas para evitar el impacto hacia los trabajadores.
· Realizar propuestas ambientales.
Logros:
· Se logró reducir el impacto de SO2 Y Ni en campo de Gibraltar.
Compañía: PETROLEOS DE VENEZUELA-GAZPROM.
Posición: Ingeniero de Producción.
Periodo: 2013-2013
Responsabilidades:
· Supervisar equipos de trabajos y velar por la seguridad de los mismos en el sitio de trabajo.
· Monitorear la producción y velar por la calidad del producto final.
· Realizar presentaciones a la gerencia corporativa.
· Realizar informes a la Gerencia corporativa.
· Cumplir con los indicadores Key performance indicators.
Logros:
· Se logró aumento de producción y 0 horas de accidentes dentro de la empresa.
Compañía: PETROLEOS DE VENEZUELA EXPLORACIÓN Y PRODUCCIÓN.
Posición: Ingeniero de Yacimientos Y Operaciones.
Periodo: 2011-2012
Responsabilidades:
· Recopilar data.
· Validar la data del yacimiento.
· Realizar base datos con Excel y tablas dinámicas.
· Realizar presentaciones a las gerencias. 
· Estudiar la factibilidad de nuevas ubicaciones de pozos.
Logros:
· Se logró realizar un estudio previo sobre la localización de futuros puntos de drenajes. 
Compañía: PETROLEOS DE VENEZUELA -CHEVROM.
Posición: Ingeniero de Operaciones.

Periodo: 2010
Responsabilidades:
· Monitorear las estaciones de flujo.
· Velar por el buen funcionamiento de todos los procesos.
· Realizar toma de medidas de caudales.
Logros:
· Se logró contribuir con la realización de un informe sobre las mejores que se tendrían que realizar a las estaciones de flujo.
 Conocimientos.

· Manejo de Microsoft office (Word, Excel, Power Point) e internet.
· Experiencia en la metodología de ventas Challenger Sales IHS.
· CRM.
· Condiciones de seguridad e higiene en los sitios de trabajo, análisis y elaboración de ART.

· Ingles intermedio en curso.
· PLANIFICACIÓN Y CONTROL DE PROYECTOS UTILIZANDO MS PROJECT ®.

 Hobbies.

· Realizar ejercicios.
· Visitar museos.
· Participar en club conversacional en ingles.
